Plan szkolen

dla pracownikéw LGD na 2019 -2023

Liczba Liczba Szkolenie | .o iin szkolenia
LpP Zakres szkolenia Liczba oséb 2 ; Wewnetrzne =
szkolen osobodni (kwartal)
/zewnetrzne
1 E-sprawozdania i zmiany w ustawie o rachunkowosci 1 1 1 zewnetrzne I kwartat 2019
Komunikacja z mediami
2 | (wspolpraca z mediami, wykorzystanie social media w promocji 1 1 1 zewnetrzne HI-1V kwartal 2019
dziatan LGD)
Umiejetnoscei interpersonalne
3 (techniki prowadzenia efektywnych spotkan, praca w zespole, 6 1 6 zewnetrzne I-1I kwartat 2019
rozwiazywanie problemow)
4 Rachunkowos¢ : 1 1 zewngtrzne HI-IV kwartat 2019
5 Delumentacra pracopmnicza 2 1 2 zewngtrzne II kwartat 2019
N Prawo pracy 2019
6 Podatek CIT i PIT 1 1 1 zewngtrzne I-1I kwartat 2019
7 Wsparcie przedsiqbiorczos’ci — biznes plan 1 1 1 zewnetrzne | III — IV kwartat 2019
8 Pl promgc] 1 1 1 zewnetrzne 2020
(dziatari LGD i LSR) &
9 Akcja Bilans 2020 1 2 2 zewnetrzne 2020
~Rozliczanie projektow
10 ~swdrazanych:w.ramach LSR ) 2 4 zewngtrzne 2020
(w tym wnioski o platnos¢)




(RPO, PROW)

Szkolenie dla pracownikéw LGD doradzajacym beneficjentom
1 LGD - obstuga klienta, prowadzenie spotkan, szkolen % ! 4 ZEpisize Zol

12 Dokumentagja pracov\./mcga/ 2 1 2 zewnetrzne 2021
Prawo pracy - aktualizacja

Szkolenie dla pracownikow LGD
2 w zakresie doradztwa i sporzadzania wnioskéw o platnosé b : 0 Zewnghzie 2021

Sporzadzil:  Katarzyna Lipowiec/kierownik biura LGD
Zatwierdzono uchwala zarzadu 43/2019 z dnia 26 listopada 2019 r.

dla czlonkéw Rady LGD na 2019 -2023

. . Termin szkolenia
; ; ; i ; Liczba Szkolenie
LP ¢ Zakres szkolenia Liczba oséb Liczba szkolen I Wenmstnrne ownetume (kwartal)
Ocena i wybdr operacji
1 w ramach LSR 14 1 14 wewnetrzne HI-IV kwartat 2019
Projekty grantowe RPO - EFRR '
Ocena i wybor operacji
2 wtaitach TSR 14 1 14 wewngetrze I-II kwartat 2020

PREZES

Sporzadzil: Katarzyna Lipowiec/kierownik biura LGD ZARZADI]

Zatwierdzono uchwalg zarzadu 43/2019 z dnia 26 listopada 2019 r. Zdzislaw Pple,,,



